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Datenschutzerklärung 10.08.2023 
(„Bewerbungsverfahren“) 
 
Mit dieser Datenschutzerklärung informieren Sie die Berliner Wasserbetriebe (BWB) darüber, wie, in 
welchem Umfang und zu welchen Zwecken die BWB personenbezogene Daten im Rahmen des Be-
werbungsverfahrens verarbeiten. 
 
1. Informationspflicht gemäß Artikel 13 DSGVO 
 

1.1. Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen 
Berliner Wasserbetriebe AöR 
Neue Jüdenstraße 1 
10179 Berlin 
Tel.: 030 – 8644 0 
www.bwb.de  

1.2. Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten  
Datenschutzbeauftragte der BWB 
Neue Jüdenstraße 1 
10179 Berlin 
Tel.: 030 – 8644 57430 
Datenschutz@bwb.de  

 
2. Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung 

 
2.1 Verarbeitung von Protokolldaten 

Im Rahmen des Besuchs unserer Karriere-Webseite verar-
beiten wir die folgenden Daten:  
 Coockie-ID 
 Betriebssystem und Browsertyp des anfragenden 

Rechners 
 IP-Adresse des anfragenden Rechners 
 Datum sowie Uhrzeit des Webseitenabrufs 
 Datum und die Uhrzeit der Registrierung und Anmel-

dung 
 Bildschirmauflösung 
 Verweisende Webseite 
 
Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung ist Art. 6 Abs.  
1 S. 1 lit. f DSGVO. Unser berechtigtes Interesse besteht in 
der ordnungsgemäßen Anzeige der Karriere-Webseite so-
wie dem Interesse die Sicherheit unserer IT-Systeme zu ge-
währleisten.  

 
2.2 Kenntnisnahme der Datenschutzhinweise 

Die Protokollierung der Kenntnisnahme der Datenschutz-
hinweise bzw. Protokollierung der Rücknahme erfolgt auf 
der Rechtsgrundlage Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. c DSGVO. 

 
2.3 Kandidatenprofil externer Bewerber:innen 

Wenn Sie sich bei den BWB ein Kandidatenprofil einrich-
ten, legen wir für Sie ein passwortgeschütztes Profil an. Im 
Zuge der Erstellung des Kandidatenprofils erheben wir 
mindestens die folgenden personenbezogenen Daten:  
E-Mail-Adresse, Vorname, Nachname, Passwort, Land u. 
Region des Wohnorts.   
 
Das Kandidatenprofil ermöglich es Ihnen Ihre Daten zu ver-
walten. Die Identifikation Ihrer Person erfolgt durch Ab-
frage Ihrer E-Mail-Adresse sowie Ihrem Passwort. 
  
Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung ist Art. 88 
DSGVO i.V.m. § 18 BlnDSG und § 26 BDSG.  
 

 
 

 
 
 
 

2.4 Kandidatenprofil interner Bewerber:innen 
Wenn Sie sich bei den BWB ein Kandidatenprofil ein-
richten, legen wir für Sie ein passwortgeschütztes Pro-
fil ein. Im Zuge der Erstellung des Kandidatenprofils er-
heben wir die folgenden personenbezogenen Daten: 
E-Mail-Adresse, Vorname, Nachname, Personalnum-
mer, Einstellungsdatum, Austrittsdatum, OE, Füh-
rungskraft sowie Mitarbeiterkreis/-gruppe. Das Kandi-
datenprofil ermöglich es Ihnen Ihre Daten zu verwal-
ten. Die Identifikation Ihrer Person erfolgt durch Ab-
frage Ihrer E-Mail-Adresse sowie Ihrem Passwort.  
 
Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung ist Art. 88 
DSGVO i.V.m. § 18 BlnDSG und § 26 BDSG. 

 
2.5 Jobticker 

Neben dem Anlegen eines Kandidatenprofils, können 
Sie sich auch einen Jobticker anlegen. Der Jobticker in-
formiert Sie über offene Stellen bei den BWB, die Ih-
ren Interessen entsprechen.  
 
Rechtsgrundlage für die Datenverarbeitung ist Art. 6 
Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO. Durch das Deaktivieren des 
Jobtickers können Sie ihre Einwilligung widerrufen 
bzw. mit Löschung des Kandidatenprofil. 
Anschließend erhalten Sie über den Jobticker keine 
weiteren Mitteilungen über offene Stellen bei den 
BWB. 

 
2.6 Durchführung des Bewerbungsverfahrens 

Wir verarbeiten im Rahmen Ihrer Bewerbung Ihre per-
sonenbezogenen Daten (Ihren vollständigen Namen, 
Ihre Kontaktdaten, Ihre Qualifikationen sowie weitere 
Daten, die Sie uns mit Ihrer Bewerbung übermitteln) 
zum Zweck der Bewerberauswahl für ein Beschäfti-
gungsverhältnis gemäß Art. 88 DSGVO i.V.m. § 18 
BlnDSG und § 26 BDSG. Ohne Angaben Ihrer perso-
nenbezogenen Daten kann Ihre Bewerbung nicht be-
rücksichtigt werden. 
 

3. Empfänger personenbezogener Daten 
Wir geben Ihre personenbezogenen Daten nur weiter, 
sofern dies für die oben genannten Zwecke erforder-
lich ist. Dazu gehören insbesondere die Führungskräfte 
des ausschreibenden Bereiches sowie im Rahmen der 
gesetzlich vorgeschriebenen Mitbestimmung die zu-
ständigen Gremien der Arbeitnehmervertretungen. 
 
Für unseren Bewerbungsprozess setzen wir die Bewer-
bermanagementsoftware SAP Success Factors der SAP 
Deutschland SE & Co. KG, Hasso-Plattner-Ring 7, 
69190 Walldorf ein. 
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Des Weiteren übermitteln wir zur Durchführung und Aus-
wertung von Einstellungstests bei Auszubildenden und dual 
Studierenden ggf. Ihre personenbezogenen Daten an die 
HR Diagnostics AG, Königstraße 20, 70173 Stuttgart. 
 
Mit den genannten Dienstleistern wurde jeweils eine Ver-
einbarung zur Auftragsverarbeitung iSd Art. 28 DSGVO ge-
schlossen. 
 
Für die Ausübung bestimmter Tätigkeiten nehmen wir ex-
terne Dienstleister in Anspruch und übermitteln ggf. Ihre 
personenbezogenen Daten an Personalberatung für Perso-
nalauswahl. 

 
4. Speicherdauer 

Ihre personenbezogenen Daten werden sechs Monate 
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gelöscht, so-
weit diese Daten nicht legitimer Weise für andere Zwecke 
benötigt werden (wenn Sie z.B. ein Arbeitsverhältnis mit 
uns beginnen oder die Daten zur Verteidigung gegen mög-
liche Rechtsansprüche erforderlich ist). Ansonsten löschen 
wir Ihre Daten nach den nachfolgenden Fristen:  
 
 Daten des externen Kandidatenprofils nach spätestens 

180 Tagen Inaktivität 
 Daten des internen Kandidatenprofils spätestens mit 

Austritt aus dem Beschäftigungsverhältnis 
 Daten aus dem ausgewählten Jobticker entweder nach 

dem Widerruf bzw. 180 Tage nach Inaktivität  
 Bewerberdaten sechs Monate nach Abschluss des Be-

werbungsverfahrens 
 

5. Rechte der Betroffenen 
Hinsichtlich der Sie betreffenden personenbezogenen 
Daten haben Sie gegenüber den BWB folgende Rechte: 
 Recht auf Widerruf (Artikel 7 DSGVO) 
 Recht auf Auskunft (Artikel 15 Abs. 1 und 2 DSGVO) 
 Recht auf Berichtigung (Artikel 16 S. 1 DSGVO) 
 Recht auf Löschung (Artikel 17 DSGVO) 
 Recht auf Einschränkung der Verarbeitung (Artikel 18 

DSGVO) 
 Recht auf Datenübertragbarkeit (Artikel 20 DSGVO) 
 Recht auf Widerspruch (Artikel 21 DSGVO) 

 
5.1. Beschwerderecht bei einer Aufsichtsbehörde 

Die für Berlin zuständige Aufsichtsbehörde erreichen Sie 
wie folgt:  
Berliner Beauftragte für Datenschutz und Informations-
freiheit 
Alt-Moabit 59-61 
10555 Berlin 
Tel.: +49 (0)30 13889 - 0 
Fax: +49 (0)30 2155050 
E-Mail: mailbox@datenschutz-berlin.de 

 

 
6. Widerrufsrecht 

Beruht die Verarbeitung auf Ihrer Einwilligung nach Arti-
kel 6 Abs. 1 S. 1 lit. a DSGVO, haben Sie gem. Artikel 7 
Abs. 3 DSGVO das Recht, Ihre Einwilligung jederzeit zu 
widerrufen. Durch den Widerruf Ihrer Einwilligung wird 
die Rechtmäßigkeit der aufgrund der Einwilligung bis 
zum Widerruf erfolgten Verarbeitung nicht berührt. 

 
7. Widerspruchsrecht  

Unter den Voraussetzungen des Artikel 21 Abs. 1 
DSGVO kann der Datenverarbeitung aus Gründen, die 
sich aus der besonderen Situation der betroffenen 
Person ergeben, widersprochen werden. 
Das vorstehende allgemeine Widerspruchsrecht gilt 
für alle in dieser Datenschutzerklärung beschriebenen 
Verarbeitungszwecke, die auf Grundlage von Artikel 6 
Abs. 1 S. 1 lit. f DSGVO verarbeitet werden. Zur Umset-
zung eines solchen allgemeinen Widerspruchs sind die 
BWB nur verpflichtet, wenn Sie den BWB hierfür 
Gründe von übergeordneter Bedeutung (z. B. eine 
mögliche Gefahr für Leben oder Gesundheit) darlegen. 
Bei einer Nutzung Ihrer Daten zu Zwecken der Direkt-
werbung können Sie jederzeit gemäß Artikel 21 Abs. 2 
DSGVO widersprechen. 

 
8. Anpassung der Datenschutzerklärung 

Die BWB behalten sich vor, diese Datenschutzerklä-
rung von Zeit zu Zeit zu aktualisieren. Aktualisierungen 
werden veröffentlicht. Änderungen gelten ab ihrer 
Veröffentlichung.  

 
 

 
 


